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PAUTA PARA O EXPEDIENTE DA SESSÃO SOLENE DO 7º PERÍODO ORDINÁRIO DA 18ª 
LEGISLATURA DA CÂMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINÁ, EM 03 DE FEVEREIRO DO ANO 
2020. 
 

 
MATÉRIAS DA CÂMARA 

 
 

 NÃO HOUVE MATÉRIAS DO EXECUTIVO PARA O 
EXPEDIENTE DESTA SESSÃO. 
 
 

 
MATÉRIAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL 

 

MENSAGEM Nº 001, DE 31 DE JANEIRO DE 2020 

 
 

Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Municipal de Oriximiná 

Vereador Joanyr da Rocha Estumano 

 

Excelentíssimas Senhoras Vereadoras, 

Excelentíssimos Senhores Vereadores, 

 

É com a manifestação de reconhecimento a Deus, pelas conquistas e 

pelos benefícios, e com o sentimento de gratidão aos nobres vereadores pela parceria 

entre os poderes, é que venho abrir oficialmente os trabalhos desta Egrégia Casa de 

Leis no ano de 2020. 

Destaco a alegria e gratidão a todos os Oriximinaenses por todos os 

recantos de nosso município, e aos nossos vereadores, ressaltando aqui o resultado 

das ações realizadas por nossa gestão no exercício de 2019. 

Estamos satisfeitos, caros legisladores, pois conseguimos terminar o ano 

de 2019 com avaliação positiva da nossa gestão, mesmo com grandes dificuldades de 

receitas, contudo, estamos em busca constante pelo equilíbrio financeiro, fator de 

grande importância para uma gestão eficiente, para podermos então avançar, investir, 

realizar mais obras e serviços. 

O ano de 2019 foi um ano de grandes desafios em muitos aspectos, 

senhor presidente. Com as receitas reduzidas, tivemos a necessidade de unir esforços 

para contornar situações desconfortáveis, porém agimos sempre com coragem e 

determinação pelo bem comum da nossa população. 
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O setor público tem elegido o equilíbrio das contas públicas como alvo 

prioritário para a retomada do crescimento econômico. Um aspecto fundamental na 

nossa administração diz respeito à preocupação que temos com o servidor público, e 

sabemos o quanto o pagamento em dia desses guerreiros é importante, legal, e 

obrigatório.  

Nosso desejo continua crescente, de melhorar a vida da nossa querida 

Princesa do Trombetas, proporcionando dias melhores. Trabalhamos com os pés no 

chão e com equilíbrio na gestão, desta forma tornaremos real nossas aspirações, 

procurando sempre disponibilizar serviços de qualidade prestados aos munícipes. 

Nobres vereadores, neste quarto ano de gestão, com mais conhecimento 

das prioridades do nosso município, e com mais consciência dos desafios que temos 

pela frente, pois através dos contatos, visitas, reuniões, audiências e conferências, e 

com o apoio de nossos servidores, que tem nos dado todo o suporte, temos a certeza 

que faremos uma gestão com resultados significativos. 

 

Senhoras e Senhores vereadores, 

Administrar bem, realizar muitas obras e serviços, solucionar problemas 

dos mais diversos que o município enfrenta, com pouco recursos disponíveis, isto 

devido as constantes quedas de arrecadação, tem sido o grande desafio dos gestores.  

Daremos continuidade a forma que sempre trabalhamos: honrando as 

parcerias, respeitando as autoridades, com transparência, planejamento, democracia, 

justiça social, cortando gastos quando necessário, atendendo as prioridades, sempre 

com o pensamento de que o nosso alvo, o povo oriximinaense, seja plenamente 

alcançado. 

Em nossa gestão temos um conceito para inclusão social, como sendo a 

garantia de acesso à Saúde, à Educação, e a Rede de Proteção Social; garantia a 

qualidade no atendimento dos serviços básicos à nossa população. 

Todos os bairros de nossa cidade tem sido contemplado com:  trabalho 

de iluminação pública, frentes de limpeza, pavimentação e recuperação de ruas, 

abertura e recuperação de estradas, reforma, construção e ampliação de escolas, 

praças, recuperação de prédios públicos, reforma de unidades de saúde, campanhas 

de vacinação, eventos esportivos e lazer, festivais culturais, com isso garantem mais 

qualidade de vida aos Oriximinaenses. Com a aplicação apropriada dos recursos 

públicos, estamos melhorando a cada dia, com obras e serviços, que, hoje, fazem 

parte da nossa rotina. 
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Estamos convictos de que, no ano de 2020 teremos resultados mais 

expressivos, vamos continuar priorizando o emprego e renda, melhorias na receita, 

eficiência nos gastos, maior volume nos investimentos, e a valorização do servidor 

público.  

É de se destacar o trabalho de conscientização, educação que a Secretaria 

Municipal de Segurança Pública e Defesa Social vem realizando na questão do 

trânsito, pois hoje estamos colhendo frutos deste trabalho com a diminuição dos 

acidentes de trânsito, mortes, pessoas sem habilitação dirigindo e outros. 

Senhores Vereadores, Senhoras Vereadoras. 

Não podemos deixar de mencionar a parceria entre os poderes Executivo 

e Legislativo, com a discussão e aprovação de Projetos de Lei de grande importância 

para o desenvolvimento, melhoria organizacional do nosso município. Por isso, 

agradeço a todos os integrantes desta distinta casa pela forma democrática como 

fomos tratados.  

Esta harmonia proporcionou no ano de 2019: alterações necessárias em 

Leis que contribuíram para a melhoria do funcionamento da gestão, a discussão do 

novo Plano Municipal de Turismo, e a que estabelece o novo perímetro urbano. Sem 

esta parceria, não teríamos condições de obtermos uma discussão sadia e um 

resultado final satisfatório. 

 

 

Finanças 

Continuaremos os esforços para manter as contas da gestão em dia. No 

que diz respeito as diretrizes, metas e ações da prefeitura para este ano de 2020, estão 

plenamente estabelecidas e são do conhecimento desta Casa Legislativa, pois estão 

inseridas nas Leis do PPA, LDO e LOA. 

Vamos trabalhar com todo cuidado e responsabilidade, executando o 

orçamento com transparência, planejando, centrando nossas prioridades na saúde, 

educação e assistência social, ou seja, os que mais precisam. Estamos trabalhando 
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com a postura da austeridade, buscando a qualidade no gasto público, como também 

buscando melhorar as receitas. 

É importante salientar o grande desafio que temos de melhorar nossa 

arrecadação, isso sem afetar as pequenas e médias empresas, que geram emprego e 

renda, pois sempre as receitas não acompanham a evolução das despesas, trazendo 

com isso o desequilíbrio orçamentário e financeiro. 

Estamos esperançosos em dias melhores para nossa cidade, com 

crescimento, equilíbrio, maturidade, sempre focando no desenvolvimento econômico, 

com novos negócios e atraindo os investimentos extremamente necessário para o 

progresso. 

Temos algumas necessidade na área financeira: melhorar nosso poder de 

fiscalização, capacitar os servidores da arrecadação, manter atualizado os cadastros 

de IPTU, Alvará e outros e melhor estrutura para o departamento de tributos, afim de 

que o contribuinte seja melhor atendido. 

No ano de 2019, tivemos algumas receitas que arrecadamos a menor em 

relação ao ano de 2018. Novos tempos apontam para novos meios de produção, 

empreendedorismo, o que nos deixa esperançosos quanto a grandes mudanças para o 

ano de 2020. 

 

Administração e Recursos Humanos 

A responsabilidade na gestão é a certeza de que a administração está no 

rumo certo em busca de sua finalidade, que é o bem-estar do cidadão oriximinaense. 

Continuamos avançando, focando a melhoria e qualidade das ações realizadas por 

todos os setores.  

Temos procurado valorizar os servidores públicos municipais. Com 

muito esforço temos mantido o pagamento dos servidores rigorosamente em dia. A 

capacitação dos nossos servidores tem sido de suma importância para a melhoria no 

atendimento, prestação de contas, e melhoria no serviço disponibilizado à população 

de nosso município. 
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Gestão Administrativa 

A nossa administração estará focada em trazer o equilíbrio necessário 

nas despesas públicas municipais. O fato é que nossa equipe de governo, tem se 

empenhado através de nossa determinação constante, em fazer levantamentos através 

dos quais se possa verificar as problemáticas, e temos feito também de forma pessoal, 

visitando e procurando me aperceber de toda esta demanda. Nada nesta vida é fácil, 

já dizia os grandes pensadores que se alguma coisa parecer fácil, dela desconfie. Mas 

nem por isso, queremos ficar no comodismo vendo o barco deslanchar de forma 

desorganizada, nossa tarefa como gestor, é garantir a todos o cumprimento dos 

nossos compromissos, conciliando o interesse do diálogo, da umbretude, sabendo que 

a missão de transformar não é em nada diferente para Vossas Excelências. 

Sonhamos com melhores dias, melhores condições de vida, um projeto 

sustentável para cada cidadão oriximinaense, nisto para construir estes valores, 

contamos com o apoio de cada uma das senhoras e dos senhores vereadores. 

Tornamos a dizer que a tarefa de executar uma gestão administrativa em nada é fácil, 

porém nossa disposição, vontade e motivação, é de alcançar as metas estabelecidas, 

para garantir um bom andamento e desenvolvimento das ações que compõem nosso 

projeto de governo. 

Estamos empenhados para melhorar nossa arrecadação. Sabemos dos 

grandes problemas pelo que passa o nosso pais, com uma resseção, onde nossas 

receitas ficam sempre abaixo do previsto, nossas despesas se não controladas, só 

crescem e os investimentos tão importante e necessários para o município ficam 

inviabilizados por conta do pouco recurso. 

Preciso e peço nesta hora, que este seja o nosso papel, andar em 

comunhão, discutir o que tiver que ser discutido, mas que isto sempre seja para um 

projeto a favor do bem. Tenho apreço, portanto, pelo papel fundamental que tem o 

Legislativo na definição das políticas públicas e no acompanhamento das ações de 

governo em todas as esferas. 

 

Integração Municipal 

Quero frisar aqui a importância desta secretaria como elo de ligação 

entre o Executivo e as Comunidades Rurais, onde temos um grande desafio em 
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proporcionar melhor qualidade de vida a mais de 230 comunidades. Temos lutado pra 

levar os benefícios necessários como: água encanada de melhor qualidade, escolas 

com infraestrutura adequada, rede elétrica, barracão comunitário, locais para esporte 

e lazer, posto de saúde e outras necessidades. 

De fato, as comunidades rurais são mais propícias ao trabalho coletivo 

contribuindo para a formação de uma teia social de compartilhamento e união em 

grupos onde os indivíduos têm objetivos similares. 

Somos conscientes das dificuldades que o ribeirinho, produtor rural, o 

homem do campo encara no seu dia-a-dia, mas temos buscado todas as formas de 

incentivo para que sejam contemplados. Eis ações desenvolvidas no ano de 2019: 

 Manutenção e Troca de Grupos Geradores e Motores Marítimos; 

 Manutenção e Troca 

de Rede Hidráulica, Bomba Submersa, e Tampa de Caixa D’água; 
 Manutenção, Troca 

de Rede Elétrica, Painel, Transformador, Chave de comando; 
 Aquisição de 

Baterias, Caixa D´água; 
 Reforma de 

Embarcações; 
 Recuperação e 

Construção de Barracões Comunitários; 
 

Desenvolvimento Urbano, Infraestrutura, Mobilidade e Serviços 

A infraestrutura é uma área vital para o desenvolvimento 

socioeconômico de um país. Qualificar a infraestrutura repercute positivamente em 

muitas áreas. De modo geral, podemos dizer que a infraestrutura é o conjunto de 

elementos que estimula o desenvolvimento socioeconômico de uma região. 

A mobilidade urbana é um atributo das cidades e se refere à facilidade de 

deslocamentos de pessoas e bens no espaço urbano. Isso significa que a mobilidade 

urbana é mais do que o que chamamos de transporte urbano. 

Planejamento Urbano é o processo de produção, estruturação, 

organização e apropriação do espaço urbano, com o propósito de promover a 

melhoria da qualidade de vida do povo.  
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Na área Habitacional, temos trabalhado em ações de prevenção de 

invasões de áreas de riscos e vulnerabilidade social, temos o desafio de construir mais 

casas habitacionais em nosso município, com novas diretrizes do programa ‘Minha 

Casa, Minha Vida’, bem como o trabalho social que envolve os beneficiários do 

programa. 

Na área de saneamento, estamos buscando parcerias, mecanismos e 

orientações técnicas, pois se trata de uma demanda que necessita de urgente 

investimentos. A falta de recursos é um dos fatores que prejudicam as metas do 

saneamento. Hoje, os municípios do Brasil não tem condições de bancar sozinhos 

estes investimentos. 

No decorrer do ano de 2019, foram realizadas ações e serviços, que 

destacamos: 

 Manutenção da PA – 439 e PA - 254; 

 Apoio técnico e logístico ao Carnaval – Orixifolia 2019; 

 Recuperação de 350 Km de Ramais e Estrada Vicinais; 

 Manutenção da BR – 163 – Estrada do BEC; 

 Operação Tapa Buraco em Vias Urbanas; 

 Manutenção de Ruas e Travessas não pavimentadas; 

 

 Instalação de Lixeiras em Praças públicas; 

 Iluminação Pública – Manutenção dos serviços com troca de cabos, luminárias, relés, 

reatores, lâmpadas nos bairros da cidade; 

 Reparos e Manutenção da Rede de Distribuição de Água dos microssistemas de 

abastecimento de água dos Bairros; 

 Reuniões para definir ações sobre a melhoria da qualidade da água e operacionalização 

dos micros sistemas de abastecimento de água dos bairros; 

 Manutenção e vistorias no Lixão; 

 Recuperação e Troca de Meio Fio e Sarjetas, Caixa Coletora, limpeza e pintura; 

 Manutenção e Reparos de Praças e Logradouros Públicos; 

 Construção e Recuperação de Pontes e Estradas Vicinais; 

 Manutenção e Reparos nos Prédios Públicos; 

 Fiscalização intensiva sobre obras irregulares, emissão de pareceres técnicos, e alvarás 

de obras e habitasses; 

 Ação de Regularização Fundiária nas áreas urbanizadas do município, com medição de 

lotes, emissão de 2ª via de título de aforamento e CDRS; 

 Ação de emplacamento de numerações de edificações na área urbana; 

 Mediação junto aos órgãos federais e estaduais para a regularização do Bairro de São 

Lazaro e levantamento de informações sobre o Bairro Jesus Misericordioso;  

 Apoio a realização de eventos, seminários, conferências pelas secretarias – Feira 

Agropecuária, Festivais da Castanha, Junino, Cultural, Festividades de Santo Antônio e outros; 
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 Manutenção dos Veículos da SEMDURB; 

 Manutenção, limpeza e conservação do Aeroporto Municipal; 

 Fiscalização, Coleta e transporte de resíduos sólidos domiciliares, comerciais, mercados, 

capina, e poda de arvores; 

 Palestras sobre Saneamento na UFOPA; 

 Reuniões sobre o Programa Orixi Sustentável; 

 Elaboração, discussão do Plano de Mobilidade Urbana de Oriximiná; 

 Manutenção e Reparos no Cemitério Municipal; 

 Fiscalização das obras da Gestão Municipal; 

 Habilitação do Município junto ao Sistema Nacional de Habitação de Interesse Social; 

 Atendimentos Técnico por Assistentes Sociais em 335 atendimentos e 252 visitas 

domiciliares; 

 Articulação junto à Caixa Econômica Federal para a construção de novas unidades 

habitacionais no município; 

 Entrevista com 1.359 famílias cadastradas que não possuem casa própria, com renda até 

R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais); 

 

 
 Cadastro Reserva e Atualização do Programa Cheque Moradia, hoje com 528 

cadastrados; 

   Atendimentos, visitas, acompanhamentos e remoção de 17 famílias da área de muito 

alto risco de desabamento dos Bairros de São José Operário e Novo Horizonte; 

 

Segurança Pública, Defesa Social e Trânsito 

A Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social – 

SEMUSP desenvolveu importantes ações no ano de 2019, com resultados 

significativos: diminuição de acidentes de trânsito, monitoramento em pontos 

estratégicos da cidade, atuação em parceria com as Policias Militar e Civil, 

fiscalização das vias púbicas, condução de políticas sociais, com ênfase na prevenção 

da violência, atendimento presente aos desastres, treinamentos de servidores, 

realização de palestras, combate e prevenção de furtos em repartições públicas e 

apoio diversos. 

Com relação ao trânsito, temos alcançado nossos objetivos, com a 

realização de palestras educativas nas escolas, nos meios de comunicação local, 

bloqueio de vias para a educação e fiscalização, implantação de sinalização vertical. 

Temos contado com uma equipe guerreira de servidores. Não poderíamos deixar de 

frisar os convênios com a Policia Militar e DETRAN que muito tem contribuído para 

o sucesso das ações. A gestão municipal tem como meta proporcionar melhores 
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condições de circulação, acessibilidade, mobilidade e qualidade de vida para o nosso 

povo. 

 
Ações desenvolvidas pela Coordenadoria Municipal de Trânsito: 

 Operações de educação e fiscalização do trânsito;  

 Convênio de fiscalização com o DETRAN-PA – SISTRANSITO; 

 Convênio com a Policia Militar; 

 Palestras educativas nas Escolas; 

 Apoio à eventos realizados pelas secretarias do município; 

 

Ações da Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa Civil: 

 Vistoria em obras civis de desastres tecnológicos - Rompimento/ colapso de Barragens – MRN, com 

simulado para as comunidades ribeirinhas de desastres de barragens. 

 Doação de Cestas Básicas às famílias carentes dos bairros periféricos atingidas pelas fortes chuvas, 

com 137 famílias atendidas. 

 Atendimento em 70 ocorrências de desastres naturais: Hidrológicos (inundações, enxurradas e 

alagamentos), Meteorológicos (vendaval, chuvas intensas e tempestades  

 

de raios), Geológicos (deslizamentos de solo e erosão de margem fluvial) e Obras civis e públicas 

(colapso e edificações);  

 Mapeamento das áreas de alto risco com a equipe do CPRM; 

 Verificação de terrenos inadequados para moradia, desastres relacionados a incêndios urbano e 

rural, medição do nível da água do Rio Trombetas diariamente; 

 Realização de Palestras; 

 Natal solidário para as famílias do lixão; 

Ações realizadas pela Guarda Municipal: 
 Apoio em ações e eventos realizados pelas secretarias; 

 Rondas preventivas em logradouros públicos; 

 Rondas preventivas em Unidades Escolares; 

 Guarda no Hospital Municipal de Oriximiná; 

 Apoio as Ações da Defesa Civil e Comtran;   

 Proteção ao Patrimônio Municipal; 

 Integração com outros órgãos de Segurança Pública dentro do município; 

 

Ações realizadas pela Brigada de Bombeiros Civis: 

 Realização de 122 Atendimentos Pré-Hospitalar – APH; 

 Atendimento de ocorrências de captura de animais silvestres e peçonhentos; 

 Atendimento em ocorrências de incêndios em residências e terrenos baldios;     
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 Apoio aos eventos promovidos pelas secretarias municipais; 

 Serviços de corte de árvores solicitadas pela Semdurb e Semma; 

 Apoio em ocorrências de buscas por pessoas desaparecidas ou vítimas de afogamento; 

 Resgate e recuperação de Animais Domésticos; 

 

 

Agricultura e Pecuária 

Quem é agricultor e empreendedor sabe que o setor impõe diversos 

desafios que, se não superados, podem levar à perda de competitividade no 

mercado. Apesar de ocupar uma posição privilegiada na participação econômica do 

país, a agricultura não poupa o empreendedor do campo, que necessita ter muita garra 

e inteligência estratégica para fazer sua lavoura produzir. 

Entretanto, assim como qualquer outro setor, a produção familiar de 

alimentos também enfrenta desafios diários que colocam a prova a 

capacidade de produzir com qualidade e eficiência.  

A Secretaria Municipal de Agricultura tem concentrado forças em 

atividades e ações cujo objetivo é fortalecer o homem do campo, dando a ele 

condições de produzir e comercializar seus produtos. Nossa gestão tem dado a 

oportunidade e incentivo quanto a merenda escolar, mecanização agrícola, vacinação 

de animais, orientação através dos nossos técnicos, realização de palestras, e o 

transporte da produção agrícola das comunidades rurais. 

Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Agricultura: 

Matadouro Municipal: No ano de 2019, foram abatidos no Matadouro Municipal e 

mandados para o consumo, 12.829 animais, equivalente a um movimento financeiro 

da ordem de R$ 21.261.283,45 (vinte e um milhões, duzentos e sessenta e um mil, 

duzentos e oitenta e três reais e quarenta e cinco centavos).  No mesmo período, 

foram inspecionados 12.943 animais, pelos técnicos da SEMAGRI, que compõe o 

Serviço de Inspeção Municipal – SIM. Foram condenados neste período 114 animais 

com os seguintes problemas: Tuberculose; Toxinfecções; Icterícia; Brucelose, 

Contusão e Afecções em tecido Pulmonar;  
Feira do Produtor Rural: Atendemos regularmente 32 comunidades com transporte de 67 tipos de 

produtos oriundos da agricultura familiar, beneficiando 1.282 produtores diretamente, 

movimentando financeiramente o montante de R$ 3.226.675,48 (três milhões, duzentos e vinte e 

seis mil, seiscentos e setenta e cinco reais e quarente e oito centavos) Construímos o Espaço 

Municipal de Comercialização e Manipulação do Pescado, afim de regularizar a situação das 
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pessoas que comercializavam pescado irregularmente e em um ambiente inapropriado, que trazia 

poluição, mau cheiro e atraia urubus e roedores. O espaço beneficia 14 Famílias 

Feirinha do Produtor Rural: Uma inovação deste governo, a feirinha iniciou efetivamente no dia 

11/10/2017 com 9 produtores e hoje vem ocorrendo regularmente toda quarta-feira, com 

participação efetiva de 38 produtores, em função do número de barracas. Foram comercializados 

mais de 398 tipos de produtos, movimentando um volume de R$ 989.257,75 (novecentos e 

oitenta e nove mil, duzentos e cinquenta e sete reais e setenta e cinco centavos).  

XXXIII EXPOFAMA: Em parceria com o SIPROX e a COOPERAGRO realizamos a XXXIII 

EPOFAMA, com a tradicional cavalgada, torneio leiteiro, ciclo de palestras, provas equestres, 

rodeio, exposição de animais e de máquinas e implementos agrícolas, Além de inovar, o evento 

realizou o I Cão Curso. Este evento contribuiu para aquecer a economia do município; 

Estudos e Capacitações:  Em parceria com o ECAM – Equipe de Conservação da Amazônia, foi 

feito o Estudo de viabilidade técnica e econômica da cadeia produtiva do gado de corte e suínos, 

com o objetivo de implantar frigoríficos com administração privada ou por meio de cooperativa em 

nosso município. 

 Em parceria com o SENAR – Serviço Nacional de Aprendizagem Rural, 

Sindicato dos Produtores Rurais de Oriximiná – SIPROX, a Universidade Federal do Oeste do Pará 

– UFOPA, o Programa Território Sustentável, o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da 

Biodiversidade do Estado do Pará – Ideflor-Bio, o Instituto do Homem e Meio Ambiente da 

Amazônia – IMAZON e o Espaço do Empreendedor/SEBRAE, foram capacitados 564 

participantes, entre produtores rurais, estudantes, feirantes e técnicos, com Palestras, Dia de Campo, 

Cursos e Treinamentos; 

 Visita à criação de ovinos na propriedade do Sr. Válber Lisboa, localizada no 

Iripixi, com os alunos da Escola Técnica do Estado do Pará; 

 Visita a Criação de bovinos na propriedade do Sr. Sebastião Picanço, no Km 12 da 

Estrada do BEC, com alunos da Escola Técnica do Estado do Pará; 

Produção de Mudas: Foram produzidas 24.643 mudas de fruteiras e espécie florestais pra serem 

distribuídas para os produtores rurais. 

Transporte de Produtores Rurais e seus Produtos: A SEMAGRI tem realizado este serviço de 

apoio ao Pequeno Produtor Rural transportando seus produtos para as feiras do produtor rural na 

cidade, com vários caminhões e ônibus vindos de várias regiões do planalto. 

Mecanização Agrícola: No ano de 2019, tivemos 95 produtores rurais de 23 comunidades 

rurais beneficiados pelo serviço de preparo de 298 hectares de área com o objetivo de aumentar a 

produção agrícola no nosso município;  

Vacinação de Animais: Este importante serviço de prevenção de doenças foi executado pelos 

técnicos da SEMAGRI, no apoio aos pequenos produtores rurais. Foram vacinados: 7.264 bovinos 

contra Febre Aftosa, Brucelose em 10 comunidades, 3.540 bovinos vermifugados, e 540 animais 

castrados; 
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Piscicultura: Foram 4 processos de licenciamento simplificados encaminhados a SEMMA, 84 

emissões de laudos técnicos testando a viabilidade do espaço para a implantação de uma 

piscicultura, doação de 275 Kg de Ração, assistência e acompanhamento técnico mensal a 4 

propriedades. Também tivemos reuniões técnicas para a realização de estudos diversos; 

 

Meio Ambiente 

Diante da extrema importância da vida animal e vegetal, assim como dos recursos 

naturais oferecidos gratuitamente ao homem, a sociedade está sempre em busca de uma sadia 

qualidade de vida, item que consta no artigo 225 da Constituição Federal. 

Desta maneira, é imprescindível que os indivíduos tenham consciência da 

importância da preservação dos recursos naturais de maneira a mudar hábitos e atitudes. Nesse caso 

a Educação Ambiental pode ser considerada um instrumento significativo na tomada de consciência 

ambiental de maneira a promover reflexões a respeito do homem e sua relação com o meio. 

Um dos objetivos da Educação Ambiental é informar e sensibilizar as pessoas para a 

compreensão da complexa temática ambiental e para o envolvimento em ações que promovam 

hábitos sustentáveis de uso dos recursos naturais. 

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mineração tem se esforçado para 

ampliar seu papel na manutenção das riquezas naturais, no programa urbano adequado, na 

reciclagem ou reutilização de materiais, na sustentabilidade, na produção e desenvolvimento de 

produtos.  

Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mineração: 

 Blitz Ambiental sobre resíduos sólidos nos eventos: Festival da Castanha, Feira 

Agropecuária, Festividades de Santo Antônio e Carnaval; 

 Palestra sobe educação ambiental com foco no licenciamento e crimes ambientais 

nas comunidade rurais do planalto, orla do iripixi e praia do caipuru; 

 Parceria com a SEMAGRI na orientação de licenças para tratos culturais; 

 Campanha educativa sobre o período do defeso; 

 Palestras com parcerias da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e 

Sustentabilidade – SEMAS, sobre licenciamento; 

 Realização de ações e atividades na Semana do Meio Ambiente com a parceria da 

UFOPA e demais instituições de ensino do município; 

 Controle da Poluição Sonora; 
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 Fiscalização de 106 denúncias protocoladas: crime contra a flora e fauna, 

queimada de lixo doméstico, poluição sonora, maus tratos em animais. Tivemos também: 78 ordem 

de fiscalização, 76 notificações aplicadas, 01 Processo Administrativo punitivo, 02 Apreensões; 

 Ação conjunta com a Polícia Militar, Polícia Civil; 

 Resgate de animais silvestres; 

 Na Parte de Licenciamento, tivemos: 376 protocolos gerados, 115 Autorização de 

Funcionamento, 77 Licenças para tratos culturais para agricultura familiar, 07 Abertura de 

Processos de Licenciamento, 06 Licenças de Operação, 08 Licenças LAS – Licença Ambiental 

Simplificada, e 02 Licenças prévias e de instalação; 

 Instalação do Pátio de Compostagem Municipal; 

 Composição do Grupo de Trabalho para o Combate ao Desmatamento Ilegal – 

Programa Municípios Verdes; 

 Renovação do Convênio com a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e 

Sustentabilidade para a emissão do CAR; 

 Projeto Pé-de-pincha com aporte financeiro de R$ 127.000,00 (cento e vinte sete 

mil reais); 

 Apoio aos Catadores de Recicláveis, incluindo capacitação logística; 

 Capacitação dos servidores na área de licenciamento e fiscalização, educação 

ambiental e conhecimento técnico especifico na área de resíduos sólidos; 

 Parceria com o PREV-FOGO do IBAMA; 

 Reuniões com a MRN para tratar sobre a erradicação do lixão; 

 Apoio ao Instituto Tambor da Mata, Territórios Sustentáveis, Ideflor-bio, 

COMARA, SEMAGRI e EMATER; 

 Parcerias com a MRN – Mineração Rio do Norte, Defesa Civil; 

 Ações no Programa “Governando com o Povo”; 

 

Cultura e Turismo 

Cultura, assim como a educação, é um instrumento de formação do 

cidadão, serve para desenvolver o senso crítico e possibilitar reflexões. Da mesma 

forma, os incentivos culturais impulsionam o desenvolvimento social ao 

proporcionarem a facilidade de acesso à cultura e um maior intercâmbio às 
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diversidades culturais. Cultura é patrimônio comum do povo, deve ser acessível e 

plural e precisa ser protegido. 

Os estímulos culturais acabam resultando em trabalhos articulados por 

diferentes esferas e em mudanças muito visíveis na comunidade local. Esforços 

integrados e constantes têm grande poder de minimizar e evitar os riscos sociais, e a 

cultura é investimento imprescindível em qualquer contexto de promoção da 

cidadania. 

As grandes festas culturais atraem pessoas locais e de outros municípios 

também. É o momento de celebrar parte de nossas origens ou alguma especificidade. 

Estes eventos promovem a gastronomia típica e costumes locais. São dias para 

prestigiar a cultura local e também movimentar o cenário turístico da cidade. 

 A valorização cultural e o investimento em novas manifestações 

culturais no município de Oriximiná tem sido nosso objetivo.  

Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Cultura: 
 Carnaval Orixifolia/2019, dando ênfase à cultura carnavalesca dos Blocos de ruas com 

arrastão, aquilatando o artista e produtor cultural local, além de oportunizar lazer com segurança à 

população; 

 Apoio aos Grupos de Encomendadores de Alma, Grupos de Via Sacra; 

 Ações da Biblioteca Éneas Cavalcante; 

 

 

 Ações junto as comunidades religiosas e educacionais rurais e urbanas e em seus 

festivais e manifestações religiosas e culturais; 

 Realização do Festival da Castanha; 

 Realização do Festival Junino; 

 Ação Cultural na EXPOFAMA; 

 Ações do Círio de Santo Antônio – Receptividade aos turistas e visitantes, Pré-Círio com 

apresentações de manifestações culturais: danças, teatro, artesanato, música, Tapera Cultural de Santo 

Antônio, Poesia, Culinária Oriximinaense e Círio das Canoas; 

 Apoio à Marcha pra Jesus; 

 Oficina de Teatro; 

 Projeto MPB E EU; 

 Concurso de Bandas e Fanfarras de Oriximiná; 

 XIX Mostra de Teatro Amador de Oriximiná; 

 Realização do Festival da Cultura; 

 Realização do FEMPO – Festival de Música Popular de Oriximiná; 

 Reabertura da Escola Municipal de Música; 

 Aniversário da Cidade; 

 Festa de fim de ano; 
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Esporte e Lazer 

A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem a função de formular 

políticas, fomentar e apoiar projetos e ações que incorporem atividades físicas, 

esportivas e de lazer aos hábitos de vida saudável da população. Baseada em estudos, 

que indicam a inatividade física entre adultos, como um grande fator de risco de 

mortalidade.  

Nesta secretaria, desenvolvemos programas que abrangem o esporte de 

iniciação e formação, o auxílio ao esporte amador, o incentivo aos esportes de alto 

rendimento e a prática esportiva como alternativa de lazer e recreação, influenciando 

na promoção da saúde pública, planejando e coordenando ações para a gestão das 

políticas públicas de esporte e lazer, demonstrando que, em Oriximiná, o esporte tem 

mais valor. 

Principais ações da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer no decorrer 

do ano de 2019: 
 I Super Copa de Futsal Jogo Limpo, com a participação de 16 equipes e 240 atletas;  

 
 Realização da Copa de Futebol de Campo Masculino da Zona Leste - 2019, com 20 

equipes e 600 atletas de vários bairros, com média de 3.000 pessoas por rodada. 

 Copa de Futebol de Campo da Galileia, com 20 equipes e 600 atletas participando do 

evento; 

 Copa de Futebol de Campo da Comunidade de Aimim, com 8 equipes e 240 atletas no 

evento; 

 Copa de Futebol de Campo da Comunidade de Cachoeiry, com o envolvimento de 20 

equipes e 300 atletas; 

 Participação na Copa Oeste de Futebol de Campo SUB – 18, com 30 atletas e comissão 

técnica; 

 Campeonato Municipal de Futebol de Campo Masculino – 1ª Divisão, com 10 equipes e 

300 atletas, com média de 4.000 pessoas por rodada; 

 Campeonato Municipal de Futebol de Campo Feminino – 1ª Divisão, com a participação 

de 6 equipes e 180 atletas envolvidos; 

 Campeonato Municipal de Futebol de Campo SUB – 18 - Masculino, com 9 equipes e 270 

atletas; 

 Projeto Vôlei e Arte nas modalidades Voleibol e Handebol Masculino e Feminino, com a 

participação de 20 equipes e 280 atletas; 
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 Campeonato Municipal de Futsal Feminino – versão 2019, com o envolvimento de 9 

equipes e 135 atletas; 

 Realização do Torneio do Trabalhador – Futebol de Campo Masculino e Feminino, 122 

equipes participando e 1.860 atletas; 

 Realização da Regata do Círio de Santo Antônio, 42 embarcações (barcos, lanchas e 

rabetas); 

 I Duathlon da Amizade com a Integração da Canoagem – versão 2019, coma participação 

de 289 atletas, nas categorias: Speed, Intermediário e Povão masculino e feminino; 

 Parceria com a Secretaria Municipal de Assistência Social no Projeto: serviço de 

convivência e fortalecimento de vínculos; 

 Parceria com as Comunidade Rurais na realização de 26 Torneios de futebol de campo 

masculino e feminino; 

Assistência Social 

A atuação da Assistência Social ocorre em base à princípios e diretrizes tendo como objetivo garantir o 
atendimento às necessidades básicas e proporcionar o desenvolvimento pessoal, familiar e social, bem como, oportunizar a 
capacitação, facilitando a inserção no mercado de trabalho e a geração de renda. 

Dentre seus princípios destacam-se o da universalização dos direitos sociais; o respeito à dignidade do cidadão; o 
direito a benefícios e serviços de qualidade, bem como à convivência familiar. 

 

A Secretaria Municipal de Assistência Social, tem o intuito de materializar a execução da Política de Assistência 
Social no município, contribuindo, em articulação com as demais políticas públicas municipais, para a garantia de direitos, redução das 
desigualdades e ampliação das condições de vida da população. 

Ações realizadas no ano de 2019: 
 Reuniões Inter setoriais, com: equipe técnica da Secretaria Municipal de Educação; 

equipe técnica da Secretaria Municipal de Saúde e Agentes Comunitários de Saúde; 

  Encontro das Parcerias, com: Sociedade Civil Organizada, e CRAS da Cidade Nova; 

 Chá das Parcerias, com: Sociedade Civil Organizada, representantes do governo e CRAS 

São Pedro; 

 Monitoramento sistemático, no sentido de empreender esforços na construção coletiva 

dessa importante ferramenta de trabalho que se traduz nos planos de ação de cada equipamento 

socioassistencial, com centralidade na família, no fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários e 

no enfrentamento das vulnerabilidades socioeconômicas e relacionais;  

 Capacitação dos Trabalhadores do SUAS, onde aprimorou a concepção da gestão, dos 

serviços e dos benefícios; 

 Acompanhamento da Frequência Escolar, onde se atingiu o percentual de 85,6% para 

crianças e adolescentes de 6 a 15 anos, o que equivale a 8.638 alunos acompanhados de um total de 

10.087. Para jovens entre 16 e 17 anos, atingimos 63,6%, acompanhando 1.352 jovens de um total de 

2.126; 

 Visita técnica nas unidades de atendimentos para monitoramento e avaliação; 
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 Inclusão e atualização dos Cadastros das famílias de baixa renda no Cadastro Único, nos 

eventos: Caravana Governando com o Povo, Inclusão e atualização Cadastral, Ação Cidadã, Ministério 

Público; 

 Foram realizados 9.356 atendimentos as famílias no Cadastro Único; 

 Realização de Grupos de Convivência e Oficinas com Famílias pelos CRAS, resultando no 

fortalecimento do papel protetivo das famílias, promovendo transformações, proporcionando novas 

experiências às famílias e meios para combater as vulnerabilidades; 

 Palestras e Rodas de Conversas com diversos temas nas Escolas, CRAS São Pedro e 

Cidade Nova e Espaços Comunitários; 

 Campanhas contra Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes, Violência 

Contra a Mulher, parcerias dos CRAS e CREAS; 

 Realização de Eventos Comunitários: Folia Social, VII Mostra dos serviços 

socioassistenciais, Festas das Famílias, Terreirão dos CRAS e nas Comunidades Rurais; 

 Ações direcionadas as crianças e adolescentes residente nos bairros da periferia;   

 Articulação com os representantes da Sociedade Civil, Igrejas e outros grupos existentes 

para se definir o público alvo; 

 Realização de ações Coletivas: Carnaval, Dia Internacional da Mulher, Dia das Mães; 

 Realização de palestras sobre o trabalho infantil e suas consequências, nas escolas da 

zona rural e urbana; 

 Foram desenvolvidas atividades pedagógicas, tais como: dinâmica reflexiva, brincadeiras 

interativas, questionário de afinidades, reforçando os laços afetivos e a importância da família; 

 Realização de Oficinas do Programa Acessuas Trabalho, com a parceria da Sociedade 

Civil, Usuários, UNOPAR, Programa Territórios Sustentáveis, NASF, EMATER, SINE;  

 Mobilização e Articulação da equipe do AEPETI com o Conselho Tutelar na elaboração de 

um diagnóstico das vulnerabilidades que afetam as crianças e adolescentes e entre elas, o trabalho infantil; 

 Campanha alusiva ao Combate ao Trabalho Infantil, realizado pelo AEPETI em parceria 

com o CREAS; 

 

 Benefícios Eventuais: Estão previstos no art. 22 da LOAS – Lei nº 8.742/93, Os Benefícios Eventuais 
é um tipo de proteção social que se caracteriza por sua oferta de natureza temporária para prevenir e 
enfrentar situações provisórias de vulnerabilidade decorrentes ou agravadas por nascimentos, mortes, 
vulnerabilidade temporária e calamidades. São concedidos em forma de pecúnia, bens ou serviços. A 
concessão é feita pela equipe técnica dos CRAS e CREAS. Os benefícios concedidos foram:  

 Auxilio Funeral - 21 

 Auxilio Natalidade/ Kit bebê - 101 

 Auxilio Alimentação (Cesta de Alimentos) - 585 

 Auxilio Locomoção (Passagem Fluvial) -  1.307  

 Auxilio Custeio/Ajuda de Custo -  27 

 Auxilio Custeio de Auxílio Moradia/Aluguel Social) – 17 – Mês 

 Programa Bolsa Família – PBF: É um programa de transferência condicionada de renda que 
beneficia famílias pobres e extremamente pobres com renda mensal per capita de até R$ 192,41. Foram 
beneficiadas 8.188 famílias, com recursos no valor de R$ 1.575.450,00 – Mês. 
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 Centro de Referência de Assistência Social – CRAS SÃO PEDRO:  É uma unidade pública de 
referência da rede de proteção social básica, responsável pela organização e oferta dos serviços 
socioassistenciais nas áreas de vulnerabilidade e risco social do município.  Foram atendidas 6.092 famílias. 
O CRAS São Pedro realizou trabalhos com Grupos de Idosos, Mulheres, Adolescentes: Passo da Cidadania, 
Fazendo Arte, Reciclar, Sonho de Esperança, Amigos da Natureza, Mulheres de Ouro, Viver Melhor, De Bem 
com a Vida, Idade Ativa, Aprendendo com a Alegria, Minhas Lembranças. Foi realizado campanhas em 
parcerias com o CREAS; 

 

 Programa Acessuas Trabalho – Se propõe a desenvolver ações voltadas para a garantia de direitos 
e cidadania das pessoas em situação de vulnerabilidade ou risco social a partir do acesso a serviços e da 
inclusão no mundo do trabalho. Foram ofertadas Oficinas nos CRAS São Pedro e Cidade Nova: Acessuas 
Trabalho Jovem e Acessuas Trabalho Mulher, com a participação de 42 e 41 participantes 
respectivamente; 

 Programa Primeira Infância no SUAS/Criança Feliz – Desenvolvido nos CRAS Cidade Nova e São 
Pedro. É um Programa que tem como público alvo as famílias beneficiadas pelo Programa Bolsa Família: 
crianças de 0 a 03 anos e mulheres grávidas, crianças de até 06 anos que recebe o BPC, e crianças de 0 a 03 
anos afastadas do convívio familiar em razão da aplicação de medida protetiva.  A meta pactuada pelo 
município foi de 200 atendimentos, no entanto foram realizados pelos CRAS o acompanhamento de: 38 
gestantes, 251 crianças de 0 a 03 anos, e 10 crianças do BPC até 06 anos;    

 Centro de Referência de Assistência Social – CRAS CIDADE NOVA: Desenvolve um trabalho social 
pautado na prevenção, proteção e na pro-atividade, e ocorre através de ações, de cunho individual ou 
coletivo, de acordo com a situação da família. Foram atendidas: 7.006 famílias.  Foram organizados 06 
Grupos de Idosos: Idoso Ativo, De Bem com a Vida, Renascer, Recordar é Viver, Alegria de Viver e Vida e 
Movimento. E 04 Grupos de Crianças e Adolescentes: Craque de Bola, Tecendo Arte, Esportes Jogos e 
Brincadeiras, e Capoeira.  

 Centro Integrado de Atendimento à Criança e ao Adolescente – CIACA:  Desenvolveu o serviço de 
convivência e fortalecimento de vínculos para crianças, adolescentes na faixa etária de 06 a 17 anos; Foram 
organizados em grupos a partir de suas faixas etárias: Show de Bola, Mãos que Criam, Nosso Tom, Alegria 
de Bailar, Teatrando Novos Caminhos, Ginga Veloz, Aprender Brincando, com 349 participantes. Foram 
realizados trabalhos com os temas: violência, respeito mútuo, conflito familiar, conflito social. Tivemos 
atividades com o objetivo de fortalecer as relações familiares e comunitárias, além de promover a 
integração e a troca de experiências entre os participantes, como o “Encontro com as Famílias” e “Família é 
uma Arvore de Amor”.  

 Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS:  Os serviços ofertados pelo 
CREAS oferecem acompanhamento técnico especializado, de modo a potencializar a capacidade de 
proteção da família e favorecer a reparação da situação de violência vivida. Trabalha de forma articulada 
com o Ministério Público, Defensoria Pública, Conselho Tutelar e outras organizações de Defesa e Direitos. 
O PAEFI é o principal serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade ofertado pelo CREAS, 
ofertado a famílias e indivíduos, de caráter continuado, com o objetivo de apoiar, orientar e acompanhar as 
famílias ou um de seus membros. Foram realizados 409 atendimentos individualizados, e 1.883 
atendimentos em grupos.  Também tivemos o acompanhamento de 142 famílias do programa PAEFI. O 
Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade 
Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC), tem o objetivo de prover atenção 
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socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas 
socioeducativas. Foram atendidos no ano de 2019 – 28 adolescentes. Destacamos aqui também as ações 
estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – AEPETI, onde foram desenvolvidas: 
palestras nas escolas da zona rural e urbana, construção de um diagnóstico da situação de vulnerabilidade 
e risco social de crianças e adolescentes, e a realização de Audiência Pública para apresentar os dados 
quantitativos e qualitativos coletados e analisados. 

 Abrigo: A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional – UMAI – Abrigo João e Maria: oferta 
serviços com objetivo de efetivar a função protetiva, restabelecer os direitos das crianças e adolescentes, 
fortalecer os laços familiares rompidos. No ano de 2019 o abrigo acolheu 26 crianças/adolescentes, que 
vieram conduzidos pelo Conselheiro Tutelar e Ministério Público sob medida de proteção (abuso, estrupo, 
exploração sexual, física, psicológica, negligência e situação de rua). 

 CADASTRO ÚNICO: Reuni informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda, 
aquelas com renda mensal até meio salário mínimo por pessoa. Estas informações permitem ao governo 
conhecer as reais condições de vida da população. No município estão inscritas no Cadastro Único em 2019 
– 12.238 famílias. Sendo 7.611 com renda per capita familiar de até 89,00; 1.577 com renda per capita 
entre 89,01 até 178,00; 1.461 com renda per capita familiar entre 178,01 e meio Salário Mínimo; e 1.589 
acima de meio de salário mínimo; 

 CRAS RIBEIRINHO: Responsável pelo desenvolvimento das ações socioassistenciais nas 
comunidades rurais. As equipes volantes realizam atendimento social da população ribeirinha, indígena, 
quilombola e planaltina. Foram realizados no ano de 2019 - 4.254 atendimentos a famílias; 

 

Educação 

Nossa gestão tem trabalhado incansavelmente com o objetivo de oferecer 

educação de qualidade aos nossos alunos, em condições de disputar as mesmas 

oportunidades com alunos de outros centros. Para tanto, temos recuperado, ampliado, 

climatizado escolas, dotadas de todos os ambientes e instrumentos capazes de 

maximizar o aprendizado. 

A educação escolar tem cada vez mais atraído o olhar da sociedade. É 

inevitável que nos perguntemos: como o ensino deve se organizar para responder às 

necessidades dos alunos? Os professores têm formação adequada? As escolas estão 

equipadas? Os alunos estão aprendendo ou apenas permanecendo nas escolas? De 

certa forma, tais questões enunciam o maior desafio que temos hoje: fazer uma escola 

de qualidade para todos.  

A secretaria municipal de educação, através de uma grande equipe de 

servidores abnegados e comprometidos com a causa, tem realizado atividades, 

programas e ações de forma integrada, trazendo a comunidade, a família, os parceiros 
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para dentro da escola, proporcionando um aprendizado de excelência, com uma 

infraestrutura adequada para o ensino e lazer. 

Sabemos perfeitamente que ainda temos muitos desafios pela frente, 

como também precisamos ser eficientes nos gastos, pois nossas receitas não são 

suficientes, uma vez que a cada ano aumentam as despesas e as receitas ficam muito 

aquém do patamar necessário.  

 

 

No ano de 2019, trabalhamos com 107 Escolas, sendo 84 Escolas na Zona Rural e 23 Escolas na Zona 
Urbana. 

No decorrer do ano de 2019 realizamos: estudos, trabalhos, oficinas, 

palestras, capacitações, e eventos que trouxeram melhorias na educação e sua 

infraestrutura.  

Ações desenvolvidas pela SEMED no decorrer do ano de 2019: 

 Posse de Gestores Escolares das Escolas da Área Urbana; 

 Elaboração do Calendário Letivo – 2019; 

 Planejamento e Organização da Jornada Pedagógica – 2019; 

 Visita Pedagógica as Escolas de Educação Infantil da Zona Urbana;  

 Construção da Proposta Curricular Municipal; 

 Formação Continuada dos Professores;  

 Analise do Rendimento Escolar; 

 Organização das Salas de Recursos Multifuncionais em Polos de Atendimentos Educacional Especializado; 

 Participação da Diretoria de Educação Básica no Seminário para a Juventude – realizado pelo Selo UNICEF;  

 Participação da Diretoria na Caminhada Alusiva ao Dia do Autista;  

 Encontro Formativo do Programa Mais Alfabetização – Ciclo 2019;  

 Curso Liderança Comportamental;  

 Etapa Municipal da Olimpíada de Língua Portuguesa;  

 Concurso de Fotografias e Desenhos sobre o Meio Ambiente;  

 Realização da Semana da Pátria na zona rural e urbana; 

 Cineminha da SEMED e Circuito da alegria;  

 II MOSTRA DE BOAS PRÁTICAS PEDAGÓGICAS, promovido pela SEMED como culminância das atividades do 
ano letivo 2019; 

 1ª Capacitação com os Professores da EJA Modular, Gestores e Coordenadores Pedagógicos; 

 Palestras Motivacionais sobre Marketing Pessoal, Profissional e Comportamental com os Professores e Alunos da 
EJA Modular; 
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 Transporte da Educação Especial para as Pessoas com Deficiência (PcD);  

 Palestra com o tema: A inclusão no contexto escolar”; 

 Caminhada alusivo ao Dia Mundial da Educação, com o tema: Violência nas escolas.  

 Palestra para os alunos de 6º ao 9º ano, sobre violência doméstica; 

 Apresentação da Biblioteca Vaga Lume e Livre Exposição do Acervo, Mediação de Leitura individual e em dupla 
Apresentação do Projeto Cineminha em ação e exibição de vídeos educativos;  

 Oficina: Ações para a Educação das Relações Étnico-Raciais - Um Olhar sem Preconceito e Racismo; 

 Formação para Agentes de Alimentação da Área Rural; 

 Encontro com os Educadores Indígenas, Gestores, Coordenadores Pedagógicos e Secretário escolar da Área 
Rural; 

 Formação para Condutores de Transporte Escolar;  

 

 Encontro Administrativo e Pedagógico com Gestores, Coordenadores Educacionais, Coordenadores Pedagógicos 
e Professores das Classes Multicicladas das Escolas da Zona Rural e os Gestores que aderiram ao PMALFA/2019; 

 Visita pelos técnicos e demais servidores da SEMED as Escolas da Zona Rural e urbana;  

 Encontro com gestores, coordenadores Educacionais, coordenadores Pedagógicos e professores da URGE 
INDÍGENA e Quilombolas;  

 Acompanhamento bimestral do fluxo escolar e aprendizagens, a partir da apresentação dos resultados estatísticos 
realizado pelos coordenadores pedagógicos, por escola da Área Urbana no Ano 2019; 

 VI Semana do Bebê, Priorizando a Primeira Infância de Oriximiná; 

 Climatização de Escolas Municipais, na zona urbana;  

 Formaturas dos alunos das Escolas Zona Rural e Urbana; 

 Adequação do deposito de merenda escolar para a otimização dos serviços; 

 Sistema Informatizado para Atendimento das Demanda das escolas; 

 Recuperação e Confecção de Carteiras Escolares; 

 Visita dos Conselheiros da Merenda Escolar às Escolas Municipais; 

 Aquisição de Equipamentos, Utensílios, e outros para as Escolas da Zona Rural e Urbana; 

 Recuperação e Ampliação de Escolas da zona rural e urbana; 

Programas desenvolvidos pela Secretaria de Educação: 
 MAIS ALFABETIZAÇÃO: Visa fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de alfabetização dos estudantes 

regularmente matriculados no 1º ano e no 2º ano do ensino fundamental. Também busca evitar o abandono, a reprovação e a 
distorção idade/ano; 

 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - EJA: Funciona como EJA Regular e Modular, e visa com o ensino, à inclusão 
social de todos aqueles que, por um motivo ou outro, não puderam ou não tiveram a oportunidade de concluir os estudos no tempo 
regular de escolarização e também corrigir a distorção idade/série/ano. Atende uma clientela de 1.221 alunos; 

 EDUCAÇÃO ESPECIAL INCLUSIVA: modalidade de ensino transversal a todos os níveis, etapas e modalidades, que 
disponibiliza recursos e serviços e realiza o atendimento educacional especializado – AEE de forma complementar ou suplementar à 
formação dos alunos público-alvo da Educação Especial. É oferecida como um conjunto de serviços e recursos especializados para 
complementar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento, altas 
habilidades/superdotação e demais necessidades especiais transitórias e/ou permanentes, contribuindo para o desenvolvimento de 
suas potencialidades; 
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 PLANO NACIONAL PARA FORMAÇÃO DE PROFESSORES – PARFOR: 
Curso de Graduação para professores que lecionam na Educação Básica e ainda não tem licenciatura ou precisam de estudo 
complementares que o habilitem ao exercício do Magistério. 

 

 PROJETO LEITURA DIGITAL: disponibilizar o conteúdo de um livro no formato digital. A ideia é que 

a experiência de leitura dos leitores digitais se aproxime ao máximo da experiência de leitura de 

um livro físico; 
 

 PROJETO BOLSA FAMÍLIA – BFA: Oferecer dados precisos e atualizados para subsidiar a 
implantação e o monitoramento das políticas públicas educacionais, mecanismos para uma gestão escolar 
mais eficiente. Contemplando 99 Escolas; 

 

 PROJETO CARAVANA DA LEITURA EM AÇÃO: Desenvolvido entre a comunidade Oriximinaense, 
especificamente em alunos da educação infantil e do 1º ao 5º ano do ensino fundamental, o prazer e o 
gosto pela leitura, proporcionando um ambiente de aprendizagem, rico em estímulos sensoriais e 
intelectuais, que favoreçam construções cognitivas; 

 

 PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA – PSE: Contribui para a formação integral dos estudantes por meio 
de ações de promoção da saúde, prevenção de doenças e agravos à saúde e atenção à saúde, visando ao 
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de crianças, 
adolescentes e jovens da rede pública de ensino; 

 PROGRAMA NACIONAL DO TRANSPORTE ESCOLAR – PNATE: Garante o acesso e a permanência, nos 
estabelecimentos escolares dos alunos do ensino fundamental público residentes na área rural que utilizem transporte escolar; 

 PACTO NACIONAL DE ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA: é um compromisso formal e solidário assumido pelos 
governos: Federal, do Distrito Federal, dos Estados e dos Municípios, desde 2012, para atender à Meta 5 do Plano Nacional da 
Educação (PNE), que estabelece a obrigatoriedade de “Alfabetizar todas as crianças, no máximo, até o final do 3º (terceiro) ano do 
ensino fundamental; 

 PDDE INTERATIVO: É a ferramenta de planejamento da gestão escolar, em que facilita o acesso e a 

navegação da equipe escolar e de todas as pessoas interessadas em conhecer a ferramenta, possibilitando-

a identificar seus principais problemas e a definir ações para alcançar os seus objetivos, aprimorar a 

qualidade do ensino e da aprendizagem. 

 NOVO MAIS EDUCAÇÃO: Apoia a realização, em escolas e outros espaços socioculturais, ações socioeducativas no contra 
turno escolar, incluindo atividades culturais e artísticas, esportivas e lazer, de direitos humanos, de meio ambiente, de inclusão digital, 
saúde e sexualidade. 

 VAGA LUME: Promove o acesso ao livro, à leitura e a valorização da cultura local em comunidades rurais da Amazônia 
Legal Brasileira; 

 EDUCAÇÃO CONECTADA: Possibilita o uso eficaz da tecnologia na educação. Para tanto, exige a integração em quatro 
dimensões: a visão estratégica, a formação de gestores e professores, os recursos educacionais digitais e a infraestrutura; Sendo 23 
Escolas contempladas e 10.457 alunos; 

 

 SELO UNICEF: Promove a mobilização social e de reconhecimento dos municípios que trabalham pela garantia dos direitos 
da infância e adolescência; 

 PROINFÂNCIA E PROJETOS DE CONSTRUÇÃO DE CRECHE E QUADRA: Presta assistência financeira, em caráter 
suplementar, aos municípios que efetuaram o Termo de Adesão ao Plano de Metas Compromisso Todos pela Educação; 
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 PDDE – PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA: tem por finalidade prestar assistência 
financeira, em caráter suplementar, às escolas públicas da educação básica, melhorar a infraestrutura física 
e pedagógica, o reforço da autogestão escolar e a elevação dos índices de desempenho da educação básica. 
58- Unidades Executoras e 36 vinculadas a Entidades executoras; 

 EDUCAÇÃO INFANTIL: Em 2019 foi matriculado 2.389 alunos. 

 ENSINO FUNDAMENTAL: Em 2019 foi matriculado 13.693 alunos. 

 

Saúde 

As políticas públicas em saúde integram o campo de ação social, 

orientado para a melhoria das condições de saúde da população e dos ambientes: 

natural, social e do trabalho. Sua tarefa específica em relação às outras políticas 

públicas da área social consiste em organizar as funções públicas governamentais 

para a promoção, proteção e recuperação da saúde dos indivíduos e da coletividade. 

Quando falamos em saúde e gestão pública, os desafios são constantes. Como uns dos serviços públicos mais 
utilizados pela população. Aqui, a instabilidade econômica também deve ser levada em conta, pois ela acaba por prejudicar o 
financiamento do SUS, já que causa insuficiência de recursos. 

Em nossa Gestão, temos obtido resultados significativos, que tem 

melhorado o atendimento, a infraestrutura das UBS e Hospital Municipal, a 

capacitação de servidores da saúde, campanhas de vacinação com grande alcance e a 

UBS Fluvial, ferramenta importantíssima que vai dinamizar e aumentar o alcance dos 

serviços de saúde aos nossos irmãos ribeirinhos. 

Somos conscientes que administrar a saúde, é um grande desafio, mas a 

confiança em Deus e no trabalho realizado por todos os servidores desta importante 

secretaria, nos dão a certeza que vamos alcançar nossas metas. 

  Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde - Atenção 

Primária: 
 

 

 Ações de Grupões de Saúde (Diabéticos, Hipertensos, Gestantes e parceiros),  nas 

Unidades Básicas de Saúde; 

 Visita e atendimento domiciliar das equipes multiprofissional (enfermeiro, médico, 

odontólogo, ACS e técnicos de enfermagem) do Programa de Estratégia de Saúde da Família – ESF; 

 Mutirões do Programa de Prevenção do Câncer Cervico Uterino – PCCU; 
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 Programa Saúde na Escola – PSE, com a realização de palestras educativas em saúde 

bucal e aplicação de flúor, palestras sobre dengue, gestação na adolescência, administração de vitamina A, 

controle das imunizações, avaliação para detecção da hanseníase e vermifugação; 

 Ampliação do quadro de profissionais de odontologia; 

 Composição de 02 equipes do Núcleo de Apoio a Saúde da Família – NASF, contribuindo 

nas atividades de Estratégias da Saúde da Família na Atenção Primária; 

 3ª Campanha alusiva ao Dia “D” de combate e prevenção ao Câncer de Mama – Outubro 

Rosa, com envolvimento dos servidores da saúde, população em geral, empresários locais e outros 

parceiros; 

 3ª Campanha alusiva ao Dia “D” de combate ao Câncer de Próstata – Novembro Azul, 

com a participação das equipes de saúde, servidores, realização de blitz de orientação, com os cuidados 

com a saúde da população masculina; 

 Ampliação da oferta da cobertura vacinal no município, com expansão para a zona rural; 

 Conquista de 01 Unidade Móvel Fluvial (UBS Fluvial); 

 Conquista de 01 Ambulância para atendimento da população do planalto; 

 Realização de 04 Caravanas Governando com o Povo, sendo 02 na zona urbana e 02 na 

zona rural, envolvendo 16 comunidades; 

 Ações Inter setoriais integradas com a política de Assistência Social, na zona rural; 

 Articulação e apoio as ações do Barco Hospital Papa Francisco, na comunidade de 

Cachoeira Porteira; 

 Melhoria das estruturas físicas das Unidades Básicas de Saúde; 

 Projeto Hipertenso em Movimento – executado pela equipe do NASF; 

 Projeto Minha Saúde Vale Ouro, executado pela UBS Manoel Andrade; 

 Projeto Cuidando de quem Cuida, executado pela equipe do NASF; 

 Caravana do Sorriso, executado nas comunidades da zona rural e urbana, na área de 

odontologia; 

 

Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde na Média e Alta 

Complexidade: 
 Atendimentos de Especialidades médicas no município (neurologista, cardiologista, 

urologista e gastroenterologista); 

 

 Realização de Exames Especializados no município (Colonoscopia e Endoscopia); 

 Realização da Jornada Cirúrgica em oftalmologia; 

 

 Realização da Jornada Cirúrgica Ginecológica; 

 Transferência inter hospitalar de pacientes via Tratamento Fora Domicílio – TFD; 

 Reforma da Sala do Centro Cirúrgico do Hospital Municipal de Oriximiná; 

 Padronização da Equipe Médica do Hospital Municipal; 

 Manutenção e reforma dos equipamentos hospitalares (respirador mecânico, foco 

cirúrgico, aparelho de pressão arterial, ventiladores, berço aquecido, seladora, incubadora e outros); 

 Mutirão de exames de laboratório no Hospital Municipal; 
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 Reforma e Ampliação da Cozinha do Hospital Municipal; 

 Mutirão de Cirurgias Ortopédicas; 

 Aquisição de Equipamentos para o Hospital Municipal; 

 Atendimento Profissional Fonoaudiólogo com o teste da linguinha aos recém-nascidos 

no HMSDS; 

   Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde – Vigilância em 

Saúde: 
 Ações práticas de prevenção e orientação a comunidade no carnaval/2019; 

 Campanha alusiva a Prevenção das Hepatites Virais – Julho Amarelo; 

 Campanha alusiva ao Controle das IST e HIV/AIDS – Dezembro Vermelho; 

 

 CTA EM AÇÃO: Ações de orientações e prevenções as ISTS, na zona rural e urbana; 

 Ações de imunizações e controle de doenças imunopreveníveis (vacina, soro e outros); 

 Ações de Vigilância Epidemiológicas como: notificação, investigação de doenças, agravos 

e eventos vitais; 

 Realização da Campanha Influenza (gripe), sendo administradas 24.997 doses da vacina; 

 Campanha de intensificação contra Sarampo (tríplice viral, e tetra viral), sendo 

administradas 5.993 doses das vacinas; 

 Ações de intensificação de vacinação em: escolas, comunidades da zona rural, Projeto 

Sonho de Esperança, Universidades, órgãos públicos e privados, Ação Cidadania; 

 Programa de enfrentamento da Dengue- 2019, nos bairros da zona urbana, com um 

número de 9.900 imóveis visitados, resultando em grande queda de casos em nosso município; 

 Campanha de multivacinação: ampliação da cobertura vacinal; 

 Campanha alusiva a prevenção das Hepatites Virais; 

 Vigilância e controle da Malária e Leishmaniose em 10 comunidades rurais; 

 Realização de ações de Controle Químico em bairros da zona urbana; 

 Controle sanitário em diversos estabelecimentos de serviço, reduzindo o número de 

casos de intoxicação alimentar; 

 Campanha de Vacinação antirrábica (cães e gatos); 

 Produção e distribuição de hipoclorito para a população; 

 Produção e distribuição de água destilada para as UBS, Hospitais, atividades 

odontológicas;  

 

Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde – SAMU: 
 Apoio a remoção de Ribeirinhos enfermos; 

 Aquisição de 02 ambulâncias para apoio a resgates de pacientes; 

 Outras Ações realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde: 
 Apoio a Campanha do HEMOPA; 

 Realização da XII Conferência Municipal de Saúde; 
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 REDE DE ATENDIMENTOS: A Secretaria Municipal de Saúde, dispõe de 08 Unidades Básicas de 
Saúde na zona Urbana; 01 na região do Planalto; 09 na região Ribeirinha; 01 Hospital Municipal; 01 Hospital 
Maternidade, 01 Laboratório de Águas; 01 Base do SAMU; 01 Núcleo de Vigilância em Saúde e 01 Centro de 
Testagem e Aconselhamento. 

 ATENÇÃO BÁSICA: Atendimentos em saúde em 2019: Consultas de Enfermagem – 16.767; 
Consultas Médicas – 31.848; Atendimentos Odontológicos – 65.652; Administração de Medicamentos – 
4.678; Curativos – 5.886, Teste do Pezinho – 1.157; Testes rápidos (HIV, Hepatite B e C, Sífilis) – 9.912; 
Visitas Domiciliares (ESF/EACS) – 1.425; Teste de Glicemia – 5.087; Verificação de PA – 45.709; Caravana do 
Sorriso – 810; 

  HOSPITAL MUNICIPAL: Atendimentos em saúde: Atendimentos de Enfermagem – 125.289; 
Atendimentos Médicos – 79.485; Atendimentos de Fisioterapia – 4.149; Internações – 2.304; 
Procedimentos Cirúrgicos – 1.270; Exames Laboratoriais – 272.854; Exames de Radiologia -  35.683; Exames 
de Ultrassonografia – 5.470; Exames de Eletrocardiograma – 1.554; Serviço de Nutrição (paciente, 
acompanhante e funcionários) – 112.721; Cirurgias de Catarata – 100; Outros Atendimentos – 1.188; 

 HOSPITAL MATERNIDADE SÃO DOMINGOS SÁVIO: Atendimentos em saúde: Atendimentos 
Ambulatoriais diversos em Ginecologia Obstétrica – 22.772; Internações – 2.270; Exames Laboratoriais – 
25.286; Procedimentos Cirúrgicos – 225; Partos realizados – 1.417; Internação em Clínica Pediátrica – 427; 
Cirurgias Ginecológicas – 26; Internação em Clínica Médica – 147; Testes do Olhinho – 1.265; Teste da 
Linguinha – 1.174. 

 SAMU:  Atendimentos em saúde: Acidentes de Trânsito – 243; Transporte – TFD (fluvial e aéreo) – 
229; Outros serviços de Apoio (fisioterapia, alta hospitalar, curativos, grávidas para exame – 2.050; 

 

 ACESSO À TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO E ESPECIALIDADES: Agendamentos de 
Especialidades (procedimentos por especialidade) fora do município (Santarém e Belém) – 3.723, 
Agendamentos de Exames (procedimentos por especialidade) fora do município (Belém, Fortaleza, São 
Paulo) - 182, Consultas de Médicos Especialistas no município – 5.224, Transferências Hospitalares (aéreo e 
fluvial – 193; Exames Especializados (Ecocardiograma, Endoscopia, Colonoscopia) – 315; Exames 
Laboratoriais realizados no Município – 3.618; Serviços Funerários (Santarém e Belém) – 35; Pacientes que 
utilizaram a Casa de Apoio (Santarém e Belém) – 1.175; Terapia Ocupacional – 192;    

 VIGILÂNCIA EM SAÚDE: Atendimentos em saúde: Endemias: Imóveis visitados – 99.125; Vacinação 
Antirrábica – 768; Inspeções Sanitárias – 2.276; Licenças de Estabelecimentos – 192; Eutanásia – 28; 
Inquérito Canino – 37; Captura de Quirópteros – 114; Campanha da Influenza (gripe) – 24.997; Campanha 
Contra o Sarampo – 5.933; 

 CARAVANA GOVERNANDO COM O POVO: Atendimentos em Saúde: Vacinas Aplicadas – 820, 
Atendimentos de Enfermagem – 304, Dispensação de Medicamentos – 2.137; Consultas Médicas – 1.887; 
Atendimentos Odontológicos – 4.525; Vacinação Animal – 185; Testes Rápidos (HIV, Hepatite B e C, Sífilis) – 
47; 

 LABORATÓRIO DE CONTROLE E QUALIDADE DE ÁGUA – LCQA: Produção de Água Destilada – 2.317 
litros; Produção de Água Sanitária – 2.396 litros; Coleta e Análise de Água: (Escolas, Embarcações, 
Microssistemas, Cosanpa e outros) – 377;  



 

 

 
 

 

 
TRAVESSA: SENADOR MAGALHAES BARATA, 227 – CENTRO – 68.270-000 

ORIXIMINÁ – PARÁ 

ESTADO DO PARÁ 

PODER LEGISLATIVO 

CÂMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINÁ 

 CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO – CTA: Testagens Rápidas (HIV, Sífilis, Hepatite A e C) 
– 7.793; Preservativos e Gel Lubrificantes Disponibilizados -  64.250; 

Assim esperamos que essa boa relação entre os poderes se estenda para o 

ano legislativo de 2020, para que possamos continuar buscando o desenvolvimento 

de nosso município, qualidade de vida, os anseios e sonhos da nossa amada 

população oriximinaense. 

Reiteramos aqui nossos votos de profunda estima e consideração, 

desejando um ótimo e vigoroso ano de trabalho para esta Casa de Leis. Que Deus nos 

Abençoe. 

 Muito Obrigado! 

ANTONIO ODINÉLIO TAVARES DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 

 
 

MATÉRIAS DE DIVERSOS 
 

 NÃO HOUVE MATÉRIAS DE DIVERSOS PARA O 
EXPEDIENTE DESTA SESSÃO.  

 
 


